Uchwala Nr 8

Grupy Tematycznej ds. podejscia LEADER
dzialajacej przy Grupie Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich
z dniackd marca 2018 r.

W sprawie zmiany tresci uchwaty nr 5 z dnia 27 kwietnia 2017 r. dot. powotania zespotu
roboczego ds. proceduralnych zwigzanych z wdrazaniem podejscia LEADER

1. W tresci uchwaty nr 5 z dnia 27 kwietnia 2017 r. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

Grupa tematyczna ds. podejscia LEADER (GTL) powoluje zespét roboczy
ds. proceduralnych skladajacy si¢ z przedstawicieli lokalnych grup dzialania (LGD) lub
organizacji reprezentujacych lub zrzeszajgcych LGD, reprezentowanych w GTL.

2) § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

W skiad zespotu wchodza nastepujace osoby — cztonkowie GTL lub ich stali zastepcy:
Piotr Sadlocha

Katarzyna Jorga

Dorota Stanek

Inga Kawalek

‘Tomasz Pilat

Joanna Sokolska

Barbara Nowakowska-Mossor.
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2. Pozostale zapisy pozostajg bez zmian.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Grupy Temfatycznej do spraw




Uzasadnienie do uchwaly nr 8 Grupy Tematycznej ds. podej$cia LEADER

Zesp6t roboczy ds. proceduralnych w ramach Grupy Tematycznej ds. podejscia LEADER
zostal powotlany w dniu 27 kwietnia 2017 r. (uchwata nr 5 GTL). Nadrzednym celem prac
Zespotu jest uproszczenie wdrazania podejscia LEADER w Polsce poprzez wspolprace z
Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Samorzadami Wojewddztw oraz Agencjg
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa dot. szczegétdw rozwigzan biezgcych probleméw,
w szczeg6lnosci w drodze zmian procedur, wytycznych i aktow prawnych.

Uchwata nr 5 Grupy Tematycznej ds. podejscia LEADER dziatajgcej przy Grupie Roboczej do
- spraw Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich z dnia 27 kwietnia 2017 r w sprawie powolania
zespolu roboczego ds. proceduralnych zwigzanych z wdrazaniem podejscia LEADER,
w §1 pkt. 5 okresla, iz czlonkostwo w zespole roboczym wygasa wraz z wygasnieciem
cztonkostwa w GTL lub w przypadku rezygnacji cztonka.

Dwoch dotychczasowych cztonkow zespolu roboczego ds. proceduralnych zwigzanych z
wdrazaniem podejscia LEADER wskazanych w §1 pkt. 3 ww. Uchwaly, przestalo petnié
funkcj¢ przedstawicieli LGD z terenu wojewddztw — odpowiednio: wielkopolskiego i
podkarpackiego w GTL. Tym samym zaistniala potrzeba zastgpienia ww. 0s6b poprzez
uzupelnienie sktadu zespotu roboczego, ktdrego czlonkowie sg zaangazowani w konsultowanie
projektow rozwigzan legislacyjnych dotyczacych wdrazania podejScia LEADER.
Dotychczasowy zapis § 1 ust. 1 w tresci uchwaly nr 5 ograniczat ponadto grono osob, ktdre
moglyby bra¢ udzial w pracach zespotu ds. proceduralnych wylgcznie do przedstawicieli LGD
z poszczegdlnych wojewddztw reprezentowanych w grupie tematycznej, podczas gdy
cztonkami lub zastgpcami czlonkéw GTL sg réwniez przedstawiciele innych niz LGD
organizacji, np. sieci LGD lub organizacji reprezentujacych LGD, na co dzien pelnigcy funkcje
wykonawcze lub zarzadcze w konkretnych LGD, a zatem posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje do pracy w Zespole roboczym ds. proceduralnych. Aby powiekszy¢ potencjalne
grono osob, ktére moglyby si¢ angazowa¢ w prace Zespotu zasadnym jest rozszerzenie
katalogu instytucji, ktorych przedstawiciele mogliby wchodzi¢ w sktad ww. zespotu o sieci
LGD oraz inne organizacje reprezentujace lub zrzeszajace LGD, reprezentowane w GTL.
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